
令和5年度

春日那珂川水道企業団職員採用

試験案内（地方公務員）
                                                   

【試験日】                             

９月17日(日)
【受付期間】

７月13日（木） ～ ８月１4日（月）
         ※受付時間は、8時30分～17時00分（土曜日、日曜日、祝日を除く）。

         ※郵送の場合は、8月14日(月)までの消印があり、書類が完備しているものに限り

　　　　受け付けます。

１　採用職種・採用予定人数・職務の概要

　一般技術　２人
     主には管路の設計、施工、維持管理及び浄水場の維持管理業務等に従事します。

　  ※異動により、事務系の業務に従事することもあります。

２　受験資格

　(1)　年齢

　　 平成５年4月2日から平成１8年4月1日までに生まれた人

　(2)　次に該当する場合（地方公務員法第16条に該当する人）は、受験できません。

　　 ①　禁錮以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくな

　　　 るまでの者

　　 ②　春日那珂川水道企業団において懲戒免職の処分を受け、その処分の日から2年を経過

　　　 しない者

　　 ③　日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破

　　　 壊することを主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した者

　(3)　日本国籍を有しない場合、法令により就職が制限される在留資格の人は、受験できません。



３　試験の日程及び会場                                                            

区　　分

≪第一次試験における注意点≫

　  試験会場及び終了時間は現段階での予定であり、諸事情により変更する場合があります。

　最新の情報は、春日那珂川水道企業団ウェブサイト

　（https://kasuga-nakagawa-suido.or.jp）でご確認ください。

　　試験会場の駐車場は台数に限りがありますので、できるだけ公共交通機関をご利用く

　ださい。なお、最寄りの有料駐車場を利用する場合の料金は、自己負担となりますので

　あらかじめご了承ください。

４　試験の方法                                                                        

区　　　分

 ○試験は、全て日本語による出題・質問で、それに対する解答・応答も全て日本語で行いま

 　す。また、点字及び拡大文字による試験は行いません。

 ○試験の説明、開始及び終了の指示は、口頭により行います。

 ○面接試験の質問は全て口頭により行い、動作を指示された場合を除き口頭で応答していだ

　きます。

日　　　　　時 試　験　会　場

第一次試験

令和５年９月17日（日）

　　　　説　　明　 9時00分～

　　　　試　　験　 9時30分～15時00分 
春日那珂川水道企業団
(春日市原町２目30-2)第二次試験

令和５年11月上旬予定

※第一次試験合格者には別途通知する

第三次試験
令和５年12月上旬予定

※第二次試験合格者には別途通知する

試験科目 内　　　　　　　容

職場適応性検査 　公務員としての職業生活への適応性について、職務への対
応や対人関係面での性格特性をみる検査(20分)

教養試験
（60題75分）

(10分)

　社会についての関心や基礎的・常識的な知識、職務遂行に
必要な基礎的な言語能力・論理的思考力を検証する問題 ≪高
校卒程度≫
※公益財団法人日本人事試験研究センター作成の教養試験
　『Light』を利用
　「社会への関心と理解」(24題)、「言語的な能力」(18
　題)、「論理的な思考力」(18題)

専門試験
（30題90分）

第二次試験  面接試験 　集団面接による口述試験 

第一次試験 事務適性検査 　事務職員としての適応性を正確さ、迅速さ等の作業能力の
面からみる検査

　土木、電気、建築（いずれかを選択）≪高校卒程度≫
※公益財団法人日本人事試験研究センター作成の専門試験を
　利用

第三次試験  

論文、作文試験
　文章による表現力、文章構成力、知識等の能力についての
筆記試験

面接試験 　個別面接による口述試験 



 ○計算機能や翻訳機能付きの時計等の使用は禁止します。また、携帯電話を時計として使用

 　することも禁止します。

５　受験手続

　(1) 申込書（試験案内）の入手方法

　　　7月12日（水）から次の３通りの方法で入手できます。

　　　①　窓口で受取り

          総務課窓口（春日那珂川水道企業団２階）及び那珂川出張所窓口（那珂川市役所別館１階）で

        配布しております。

　　　②　郵便で請求

          請求する封筒の表に「採用試験申込書請求」と朱書し、返信用封筒〔角２号封筒(横240㎜×

　　  縦332㎜)に140円切手を貼り、宛先を明記のこと。〕を同封の上、総務課まで請求してください。

　　　③　春日那珂川水道企業団ウェブサイトからダウンロード

          （ＵＲＬ）https://kasuga-nakagawa-suido.or.jp

          試験申込書は、Ａ４サイズ、白色用紙、横、１ページで印刷して下さい。

　(2) 申込方法

　　　採用試験申込書に必要事項を黒色又は青色のペン又はボールペン（消せるペンは不可）を

　　　用いて、自筆で記入し、所定の箇所に最近６ヶ月以内に撮影した写真（上半身、脱帽、正面向

　　　き、縦4㎝×横3㎝程度、裏面に氏名を記入）を貼って、当企業団総務課へ必ず持参または郵送

　　　で提出してください。郵便で申し込まれる場合は、封筒の表に「採用試験申込」と朱書きして

　　　郵送してください。また、添付書類として、送付先を記載した通常はがき（63円。受験票と

　　　して使用します。裏面は無記入のこと。私製はがきは不可。）を必ず添付してください。

　(3) 受付期間

　　　令和５年７月13日（木）～８月14日（月）

　　【持参】受付時間8時30分～17時00分（土曜日、日曜日、祝日を除く）

　　【郵送】8月14日（月）までの消印があり、書類が完備しているものに限り受け付けます。

　　　・郵送するときは、特定記録郵便または簡易書留で送付してください。

 　 　 ・締切間近のときは、特定記録郵便または簡易書留に加え、速達で送付してください。

　　   ・宅配便、メール便での受付は行いません。また、特定記録郵便または簡易書留以外での郵便

　　　　事故等に対する対応は行いません。

　(4) 受験票の交付

　　　受付期間終了後、申込書を整理したうえで受験票を郵送します。9月14日（木）までに受験票

　　　が届かない場合は、必ず総務課へ連絡してください。

　　　また、受験票を紛失した場合は、事前に総務課へ連絡してください。第一次試験当日に再交付

　　　を行います。

６　合格者の発表                                                                     

第一次試験

第二次試験

第三次試験

　※　合格者のみ文書で通知しますが、郵便事情などにより延着または不着となることがありますの

　　で、必ず掲示場所で確認してください。

　　　電話による合否のお問い合わせにはお答えしません。

令和５年10月中旬
春日那珂川水道企業団庁舎前掲示板

（合格者の受験番号のみ掲示）
令和５年1１月中旬

令和５年12月中旬

期日（予定）  掲　　示　　場　　所



　※　第一次試験及び第二次試験の合格者は、発表の日から5日経過しても合格通知が届かない場合、

　　総務課へお問い合わせください。

　※　春日那珂川水道企業団のホームページでも発表する予定です。

７　試験結果の開示

　　受験者本人は、春日那珂川水道企業団個人情報保護条例第12条の規定に基づき、試験結果の

　開示請求をすることができます。開示請求する場合は、必ず受験票を持参してください。

８　合格から採用まで

　　採用試験の最終合格者は、採用候補者名簿に登載され、令和６年4月1日から令和7年3月31日

　までに職員の補充が必要な場合に採用される予定です（採用後、原則6ヶ月間は条件附採用期間

　となります。）。

９　勤務条件

　(1) 給与・諸手当

　　初任給として、大学卒は200,900円程度、短大卒は184,200円程度、高校卒は172,400円程

　度が支給されます※それぞれ地域手当を含む（令和４年度実績）。

　　なお、職歴等により加算される場合があります。

　　この他に扶養手当、通勤手当、住居手当、時間外勤務手当などの諸手当がそれぞれの条件に応じ

　て支給されます。また、期末・勤勉手当が年に4.40月分（令和４年度実績）支給されます。ただ

   し、これらの額は条例等の改正により変わることがあります。

　(2) 勤務時間・休日・休暇

　　勤務時間・・・・午前8時30分～午後5時（途中45分の休憩時間）

　　休日・・・・・・土曜日・日曜日（週休2日制）祝日、年末年始。

　　この他、年次有給休暇（20日間）、特別休暇（夏季、結婚、出産など）などがあります。

10　身分

　　地方公務員

　　　（地方自治法に基づく一部事務組合で、地方公務員法および地方公営企業法が適用されます）

11　日本国籍を有しない人を採用する場合について

　　日本国籍を有しない人が、職員として採用された場合は、公権力の行使に該当する業務に従事

　　する職及び公の意思形成へ参画する職に任命することが制限されます。

　　　なお、その他の処遇等については、国籍により差をつけることはありません。

春日那珂川水道企業団　総務課
〒816-0804　春日市原町２丁目３０番地２

TEL(092)571-7001　FAX(092)574-4960

https://kasuga-nakagawa-suido.or.jp

この試験に関する問い合わせ

https://kasuga-nakagawa-suido.or.jp/

